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lhr Ziel

Sie waren bisher erfolgreich im Arbeitsleben, konnen
lhren bisherigen Beruf jedoch aus gesundheitlichen
Griinden nicht mehr ausiiben?

Sie mdchten in einem verwandten Arbeitsumfeld
beruflich wieder Fu fassen?

Sie mochten sich beruflich noch einmal véllig neu
orientieren?

Dann sind Sie bei uns richtig. Wir beraten, unterstiitzen
und begleiten Sie bedarfsgerecht auf dem Weg in Ihre
berufliche Zukunft.

Gerne unterstiitzen wir Sie auch bei der Beantragung
einer beruflichen Rehabilitation (Antrag zur Leistung
Teilhabe am Arbeitsleben).

Jeder Weg zuriick ins Arbeitsleben
verlauft anders - Starten Sie mit uns:

Folgende Module stehen lhnen zur Verfiigung und werden
individuell angepasst durchgefiihrt:

Berufliche Orientierung

» Berufliche Standortbestimmung mit Kompetenz-
feststellung und Potentialanalyse

» Praktika zur beruflichen Orientierung und Belastungs-
erprobung

» Erstellung eines beruflichen Qualifizierungsplans und
Empfehlung fiir weitere MaBnahmen

Berufliche Integration

» Qualifizierung in unterschiedlichen Gewerken (kaufman-
nisch, Dienstleistung, handwerklich-technisch), begleitet
durch erfahrene Lehrkrafte

» Kurse zu: Auffrischen von schulischem Grundlagenwissen,
EDV- und Medienkompetenz, Englisch

» Soziales Kompetenztraining, Stresshbewaltigung,
kognitives Training

» Individuelles Bewerbungscoaching

» Praktika in Unternehmen

» Ubergangsbegleitung in ein langfristiges Arbeitsverhaltnis

Integrationsbhegleitung und
Rahmenbedingungen

Eine padagogische Fachkraft unterstiitzt Sie wahrend
des gesamten Prozesses auf dem Weg zuriick in das
Arbeitsleben.

AuBerdem erhalten Sie die Moglichkeit, eine psycho-
logische Beratung in Anspruch zu nehmen.

Die Begleitung und Unterstiitzung erfolgt je nach
Bedarf in Einzelgesprachen oder kleinen Gruppen.

Erforderliche Arbeitsmittel wie Laptop, Arbeitsklei-
dung, Lehrbiicher, llias-Lernplattform stellen wir lhnen
fiir die Dauer der MaBnahme zur Verfiigung.

Die Angebote konnen bei Bedarf auch digital wahr-
genommen werden.




